
Fragensammlung:
Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Mazal

Wir hoffen, Dir mit diesem Service bei der Prüfungsvorbereitung
helfen zu können. Die Fragen sind keine offizielle Stoffabgrenzung,
dienen rein der Übung und sind ohne Gewähr.

Wenn Du auch Fragen mitgeschrieben hast, bitte hilf uns dabei, diesen Service für alle
Studierende zu verbessern und schick uns die Fragen mittels unseres Formulars zu.
Vielen Dank und viel Erfolg für die Prüfung.

Deine FV Jus

2021

1. Pflegefreistellung
2. Kündigungsfristen AN
3. Was ist ein Heitlmittel?
4. Besonderer Kündigungsschutz – Wie bei Eltern?
5. Anforderung Krankenbehandlung, Krankenkasse verneint

Kostentragung – wie
Vorgehen?

6. Leistungslöhne
7. gilt BV auch für überlassene AN?
8. Kinderbetreuungsgeld
9. Mitwirkung des BR im Aufsichtsrat
10. Änderungskündigung
11. Verfahren wenn Krankenkassenleistung nicht zusagt
12. Gesamtvertrag
13. Geld zu Weihnachten – Betriebsübung
14. Beginn Ende Tätigkeitdauer BR
15. Änderungskündigung
16. Wenn jemand in mehrere Versicherungen einzahlt – gültig?
17. Prinzip der Wanderversicherung
18. Abfertigung Neu
19. Unterschied Angestellte vs. Arbeiter im Betriebsrat
20.Innerbetriebliches Vorverfahren
21. Zulassungsschranken der Konkurrenzklausel
22.Was macht einen freien Dienstnehmer aus? (Er ist

dienstnehmerähnlich)
23.Ausgleichszulage
24.Wie wird man BR?
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScBXOckgk1i-zclGZRPWYjnxn8N_YPVYgNbT71cfWcJCzaciQ/viewform?usp=sf_link


25. Fall: BR und Betriebsinhaber entwickeln ein Lohnsystem und
wenden dieses an (Mitwirkung des BR in Entgeltfragen, freie BV)

26.Zuständigkeit der Krankenversicherung bei Impfungen
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